
行事や活動の見直しガイド

清沢地区では、防災や環境整備、住民交流など、様々な活動が行われています。しかし、地区では、
人口減少も、高齢化も進んでいます。昔のように、同じ行事や活動を、同じようにはできなくなつてきまし
た。しかし、これら行事や活動を「やめてしまえばいい」ということにはなりません。今、必要なのは、1犬況の
変化に対応できるように、イ〒事や活動の目的を再確認し、より効率的、効果的な活動ができるようにす
|ることです。そのための、見直しポイントを挙げてみましたので、参考に再検言寸してみてください。

3つの検討ポイントにそって各活動を見直していきましょう

①行事、活動の見直し

②会議の見直し

③組織の見直し

◆行事、活動の見直しポイント

活動の根幹にかかわることです。最適化をすることで、せっかくの活動をさらによいものにし、清沢を暮らし
やすい地域にすることができます。

①何のため、誰のため?～最初にみんなで確認しましょう～

活動の目的は何ですか ? これが一番大事です。                   1
いま一度、みんなで確認してみると、新しい発見も出てきます。  :

参カロ者の年齢が変わっていませんか? 子どもな減り、高齢者が1曽えています。

参功日星雪は消iっていませんか ?
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:目的と内容はあっていますか?        1交 流が目的なら、交流の場をしっかり確保しましよう。活動 ::ぶ 日 的 ナト八 峯 わ ノバ ′`k卜 nムミ壬謝 7キ スロ去閣 ル|■ hi F

◆会議の見直しポイント

貴重な時間を害」いて集まる会議。できる限り効率よくおこないたいものですよね。
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会議の開催日を考えてみましょう   1違 う会議なのに、来るメンバーがほとんど同じ。ならば、同日に時間
Iをずらすなどの調整をするのがいいかもしれません。
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◆組織の見直しポイント

組織を継続していくために必要な組織のサイズ。人が減っていくなかで、再度検言寸する必要があるか
もしれません。

i役員の数が多すぎませんか ?
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実際に活動をするのか、会議に出るだけな
あて職になつていませんか
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者が減る要因はたくさんあります。さらに必要とされている内容への |      1行 政からの指示で組織していませんか ?
シフトチェンジが必要かもしれません。                ,        1

メンバーがほとんど同じなら、合併するほうが
ありますよね。
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i姜説ぶ
キ軍 軍 軍 軍 III・ 葛 夏 驚 鷲 TV…

・
・

4… … ‐― ‐…
―
―
― ― 一

一
¨
― 一 一 一 一

=― ―… …
・
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｀ 効 果 は あ り ま す よ ね 。 内 容 (

どうせ、やるならしつかりと 1適当にやっても、本気でやっても、同じ時間がかかります。 i
lならば、しつかり結果を出せるようにしませんか?      :

③併せる、たまにやる、やめてみる～では具体的にとんたらいいのか?～
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他の団体や地区が同じようなイ〒事や活動をやっ 1人手が減り、高齢化もすすみ、同じことを2回やる余裕が :

‡ていませんか?                 なくなつてきています。せっかくの活動ももつたいない。    |

1他の団体、地区と一緒にやった方が効率的、  1併せることで、負担を減らし、効果を上げることも。やれなく
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IF胃年など、たまにやる、他のイテ事と交互にやる、 12年に一度とかでも良し髯予事も。思い切ってやめてみても |
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思い切ってやめてみる
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1売関係者が中心になつたほうが効果的かも)     .



年度時点
○○町内会

目的と活動内

容

4月

5月

6月

7月

8月

9月

10月

11月

12月

1月

2月

3月

役職

投員の平均在

職年数

団体構成員人

数会員数

団体の抱える
悩み

要望

備考

各種団体丁活動見直し表」

年度 素案

行事や活動の見直し案

組織や会議の見直し案

○○町内会



○○地区 各種団体「活動見直し表」(記入例) ○○町内会

平成○〇年度 平成○〇年度 変更予定(記入例)
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目的と

活動内容
DO町内会の自治と親睦のため 目的と

活動内容
○○地区の自治と親睦のため

4月
牛/4組長会
牛/10総会・役員引継ぎ 4月 74組長会     ´

710総会・役員引継な

5月
警

5月L ′昨年度提出していたれ たヽ
内容を基に作成しています。
訂正があれ|よ 加筆訂正を
お願い致します。

6月 6月

7月
上旬 組長会
ア/1800寺法要 7月

上旬 組長会
7/1800寺法要

8月
上旬 市道草刈

中旬 集会所清掃

その後町内懇親会

8月
上旬 市道草刈
中旬 集会所清掃

を兼ねた町内ノトベキュー

上旬 クリーン作戦
町内 ○○町内鮎釣り大会
中旬 00町内と△△町内と合同で敬老会

下旬 清神社祭典 と 1組長会

9月
クリーン作戦

○○町内鮎釣り大会

敬老会

旬

旬

旬

上

上

中

9月

10月 組長会

清神社祭典

旬

旬

Ｌ

下
10月

11月 上旬 組長会 11月

12月 防災訓練

纏長会

旬

旬

明

上
12月 上旬 組長会

1属
L/1新年会
中旬 役員改選選挙

1月
1/1新年会
中旬 役員改選選挙 【組織や会議の見直し案】(記入例)

1'1組を7組から5組に減らすことを検討中
2月 中旬 不動尊祭典 2月 不動尊祭典

組長会
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「検討中」や、近年の削減 |

いても書いてもらえると、他6
つ
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3月 上旬 組長会 3月

役職

会長(1名 01年 )
轟J会長・会計(1名 01年 )

置長(7名 01年 )

役職

剣晨(1名 02年 ) 肉の参 考 にもな露 丁 !

・組長会を年 5回から4回に減らし、代わ
りに運絡事項を紙で配布する

役員の平均
存職年数

1年
便 員 CJJ十珂仕

職 仁 数

・役員の在職を2年にすることで、次年度
の変更を提案し、実行できる形にする′

0平成20年にOO神社の月次祭を町内
会から有志へ引き継ぐ。その後、人手不
足により、平成26年に中止ヘ

団体構成員人

数会員数
50名 は、赤字や下線を弓|くなとロ

をつけ、わかりやすくしていた
だけると助かります。

団体構成員

人数会員数
50名

団体の抱える

悩み

寺定の人に役職がしヽつてしまう
司じ人|ボかりが参カロしている
調齢化が進み、防災防犯が心配

団体の抱える
悩み

要望 高齢者の買い物や移動手段について検討してほしい要望 富い人に参加してほしい

備考
備考


